
FONDAZIONE INTESA SANPAOLO ONLUS


Regolamento dell’attività della Fondazione per il perseguimento degli scopi statutari 

(primo alinea del punto 1. dell’art. 3 dello Statuto)
Approvato dal Consiglio di Amministrazione nella riunione dell’10 novembre 2008
Il presente Regolamento  di erogazione disciplina i criteri e le modalità attraverso cui la Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus opera per il perseguimento dei propri scopi statutari di cui al primo alinea del punto 1. dell’art. 3 dello Statuto. 

Articolo 1 - definizioni 

a) beneficenza significa qualsiasi erogazione (diretta  o indiretta), in denaro o in natura effettuata dalla Fondazione. 

b) Dipendenti: si intendono tutti i dipendenti assunti a qualunque titolo, compresi quelli a tempo determinato, gli apprendisti e i contratti di inserimento, con un periodo minimo di permanenza di 1 anno. La condizione di “dipendente” deve sussistere al momento della presentazione della domanda di beneficenza. 
c) Ex dipendenti (regolamentati dal punto 2. dell’art. 3 dello Statuto): L’ex dipendente è colui che ha cessato il proprio rapporto di lavoro da non oltre cinque anni con Intesa Sanpaolo,  con le Aziende Controllate o con Altre Aziende di cui al successivo punto f), in grado di dimostrare di esser privo di lavoro, avendo dichiarato al Centro per l’Impiego la propria immediata disponibilità al lavoro.
d) Pensionati: sono coloro che al momento della cessazione del rapporto di lavoro da  Intesa Sanpaolo, da una Azienda Controllata o da Altre Aziende di cui al successivo punto f), hanno maturato il diritto alla pensione INPS e/o altro ente previdenziale di 1° livello ed hanno richiesto la prestazione pensionistica. Sono equiparati ai “pensionati” coloro che sono cessati dal servizio per accedere alla prestazioni del Fondo di Solidarietà (ex Decreto 158/2000 e successivi) in forma rateale.
e) Aziende Controllate: sono aziende controllate quelle italiane di cui al punto 1. dell’art. 2359 del Codice Civile, pubblicate nel Bilancio consolidato di Intesa Sanpaolo S.p.A. Tale requisito deve sussistere al momento della presentazione della domanda di beneficenza. Il titolo di Azienda Controllata cessa dal primo giorno dell’anno successivo rispetto alla data di mutazione della partecipazione azionaria. 

f) Altre Aziende beneficiarie: sono le associazioni o gli enti elencati nell’allegato n. 1
g) Familiari a carico: valgono i criteri stabiliti dal Testo Unico delle Imposte sui Redditi (legge 917/1986). Tale condizione deve sussistere all’atto della presentazione della domanda di beneficenza.
h) Familiari Conviventi: la condizione di “convivente” deve essere accertata dal  certificato di “stato di famiglia” o da dichiarazione resa al Comune di convivenza more uxorio. La condizione di convivente deve essere tale per tutto l’anno  immediatamente precedente la data di richiesta di beneficenza.
i) Malattie di particolare gravità: si fa prioritariamente riferimento all’elenco delle malattie considerate rare e invalidanti di cui all’art. 5 comma 1, lettera a) del D.Lgs del Ministero della Sanità del 29 aprile 1998 n. 124 che si allega (allegato 2).
j) Eventi comunque straordinari: qualsiasi evento, diverso dalle malattie, che determina la situazione di svantaggio
k) Situazioni di svantaggio fisico/psichico: si intendono quelle conseguenti all’accertamento della condizione di “portatore di handicap” ex lege 104/92.
l) Situazioni di svantaggio sociale, familiare: situazioni in cui risultano alterati i normali rapporti esistenti nella famiglia o nell’ambito sociale – circolare del Ministro delle Finanze n. 168/E del 26 giugno 1998 che si allega (allegato 3) - (ad esempio: convivenza con tossicodipendenti e/o alcolisti, con ex detenuti, in presenza di violenze familiari, ecc.).
Articolo 2 – Oggetto 
La Fondazione svolge la propria attività, con riferimento al punto 1. – primo alinea - dell’ art. 3 Statuto, mediante l’erogazione di somme di denaro a fondo perduto o di servizi o di beni in natura, ed, eccezionalmente, mediante la concessione indiretta, attraverso Istituti di credito, di prestiti senza interessi. 
Articolo 3 - Soggetti destinatari delle erogazioni 

Con riferimento al punto 1. – primo alinea - dell’ art. 3 Statuto, la domanda di beneficenza deve essere inoltrata dal dipendente, dall’ex dipendente o dal pensionato anche per i familiari a carico e i conviventi. 
Successivamente al decesso del dipendente, dell’ex dipendente o del pensionato, la domanda di beneficenza potrà essere inoltrata dai familiari a carico o conviventi, di norma, entro il termine massimo di sei mesi dalla data del decesso.

Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione si riserva di riesaminare la permanenza dei requisiti nel caso in cui il decesso del richiedente avvenga successivamente alla presentazione della domanda di beneficenza alla Fondazione e da quest’ultima autorizzata. 

 Il nucleo familiare è composto: 

· dai nominativi presenti nello stato di famiglia, 

· dal coniuge non convivente e legalmente separato
· dai figli del dipendente, ex dipendente o pensionato conviventi con il coniuge legalmente separato

· dal convivente more uxorio

Articolo 4 -  Modalità di presentazione della domanda
I dipendenti, gli ex dipendenti nonché i pensionati di cui al punto 1. – primo alinea - dell’ art. 3 dello Statuto devono inviare le domande di sussidio tramite raccomandata A.R. alla sede della Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus.

Tale domanda deve essere redatta e sottoscritta sul modulo allegato 4 unitamente alla seguente documentazione:

in ogni caso:

1. certificato di stato di famiglia;
2. situazione reddituale e patrimoniale: copia Dichiarazione fiscale (mod. Unico, mod. 730, CUD etc.) relativo ai componenti il nucleo familiare, con ricevuta di presentazione; in mancanza di dichiarazione fiscale, una autocertificazione attestante la consistenza del patrimonio (mobiliare, immobiliare, ecc.); 
3. documenti contabili bancari relativi ai rapporti in essere;
ed eventualmente:

4. attestazione di malattia e/o di situazione di svantaggio fisico/ psichico; 
5. dichiarazione al Centro per l’Impiego della propria immediata disponibilità al lavoro;
6. documentazione a supporto di stati di necessità economiche (esposizioni debitorie);
7. documentazione attestante la condizione di grave dipendenza;
8. ulteriori documenti a discrezione del Consiglio di Amministrazione o dai Delegati di cui alla lettera d) – punto 2. dell’art. 9 dello Statuto.
Le domande in possesso dei requisiti previsti dal Regolamento ma non liquidate in un esercizio per la mancanza di fondi verranno liquidate, ad insindacabile giudizio del Consiglio di Amministrazione,  nell’esercizio successivo.
Articolo 5 - criteri di valutazione delle domande 

Fermo restando l’insindacabile giudizio del Consiglio di Amministrazione della Fondazione, la valutazione delle domande avverrà tenendo conto nel loro complesso dei sottoelencati elementi: 

· Reddito netto annuo del nucleo familiare: rilevabile dalla dichiarazione dei redditi 

· Disponibilità liquide su c/c o su prodotti bancari/assicurativi

· Rendite/erogazioni non soggette a dichiarazione dei redditi

· Patrimonio mobiliare ed immobiliare non ricompreso nel reddito di cui al primo alinea
· Nucleo familiare – n. totale dei componenti 

· Nucleo familiare – n. figli a carico minori di età 

· Nucleo familiare – n. familiari a  carico di maggiore età

· Nucleo familiare – n. familiari non autosufficienti (o con handicap)

· Nucleo familiare – n. familiari con grave malattia
· Nucleo familiare – n. familiari con problemi certificati di grave dipendenza 
· Posizioni a debito – importo annuo affitto
· Posizioni a debito – importo rata annua mutuo/finanziamenti 
· Posizioni a debito – importo spese mediche straordinarie rimaste a carico (non rimborsate)
· Posizioni a debito – importo spese funerarie effettivamente sostenute

· Posizioni a debito – altre spese rimaste a carico del richiedente senza sua diretta responsabilità (si citano a titolo di esempio, incendi non coperti da assicurazione, eventi atmosferici e/o tellurici, ecc.)  

Articolo 6 – Importi da erogare 

L’importo annuo complessivamente disponibile per le erogazioni di cui al primo alinea del punto 1, dell’art. 3 dello Statuto rinviene dalle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione (bilancio preventivo ed eventualmente successive variazioni). 

L’importo massimo complessivo di € 25 mila costituisce, di norma, la massima erogazione possibile attribuibile al soggetto beneficiario anche se richiesto nel tempo con qualifiche diverse (dipendente, ex dipendente e/o pensionato) e in diversi esercizi.
Articolo 7 – Operatività 

Tutte le domande pervenute alla Fondazione vengono protocollate, al fine di stabilirne la priorità, come disposto dal punto 1 dell’art. 4 dello Statuto. 

Nel caso in cui  la documentazione prodotta:
1. non sia conforme al Regolamento; 

2. sia  insufficiente; 

3. necessiti, in relazione alle richieste formulate,  di ulteriori specifiche,

il Segretario segnala ai richiedenti le carenze riscontrate.  

Tutte le domande corredate dai documenti richiesti dal presente Regolamento, pervenute entro il ventesimo giorno precedente la seduta del Consiglio di Amministrazione, vengono di norma vagliate, dai soggetti Delegati e portate all’esame del Consiglio stesso.
Nella proposta avanzata al Consiglio di Amministrazione verranno evidenziati, per ciascuna domanda, le risultanze delle valutazioni effettuate secondo i criteri del presente Regolamento e la relativa quantificazione del beneficio. Sono altresì comunicati al Consiglio i dati relativi alle domande escluse dal beneficio, a norma di Regolamento.
Tutte le domande saranno riscontrate mediante apposita comunicazione.
Articolo 8 - Procedura
Il presente Regolamento, il bilancio d’esercizio, la relazione sulla gestione nonché ogni altro documento destinato alla diffusione sono resi pubblici nelle seguenti forme: 
a) tenuti a disposizione, presso la sede della Fondazione, di chiunque voglia prenderne visione; 
b) pubblicazione sul sito Internet della Fondazione; 
c) pubblicazioni a stampa realizzate a cura della Fondazione da inviare agli Enti e alle Organizzazioni maggiormente rappresentative dei soggetti attivi nel Territorio nei settori di intervento della Fondazione; 
d) pubblicazione sui quotidiani e/o sui periodici diffusi sul territorio nazionale.
Le pubblicazioni di cui ai punti c), d) sono lasciate alla discrezione del Consiglio di Amministrazione.    

Articolo 9 - Norme di tutela

La Fondazione si riserva il diritto di chiedere la restituzione delle somme corrisposte, qualora venga accertato che le informazioni fornite non siano, anche parzialmente, veritiere.
Articolo 10 - Entrata in vigore e norme transitorie 

Il presente Regolamento entra in vigore dal giorno successivo alla sua approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione e si applica in via sperimentale sino alla data di approvazione del Bilancio 2008.
Allegato 1
Punto f) dell’art. 1 del Regolamento – Altre Aziende beneficiarie
1. Fondo Pensioni Cariplo

2. Cassa Sanitaria Gruppo Intesa

3. Associazione GOAL

4. Circolo Ricreativo Sanpaolo IMI

5. Fondo di Solidarietà fra i dipendenti della Cassa di Risparmio delle Provincie Lombarde - Cariplo.

Allegato 2
Punto i) dell’art. 1 del Regolamento – Malattie di particolari gravità
	
	 Malattie croniche e invalidanti previste dell' art. 5 comma 1, lettera a) del D. Lgs. 29 Aprile 1998 n. 124        


	
	Omissis

	001
	ACROMEGALIA E GIGANTISMO

	002
	AFFEZIONI DEL SISTEMA CIRCOLATORIO (Escluso: .453.0 Sindrome di Budd-Chiari) 

	003
	ANEMIA EMOLITICA ACQUISITA DA AUTOIMMUNIZZAZIONE 

	005
	ANORESSIA NERVOSA, BULIMIA

	006
	ARTRITE REUMATOIDE

	007
	ASMA

	008
	CIRROSI  EPATICA, CIRROSI BILIARE 

	009
	COLITE ULCEROSA E MALATTIA DI CROHN

	011
	DEMENZE

	012
	DIABETE INSIPIDO

	013
	DIABETE MELLITO

	014
	DIPENDENZA DA SOSTANZE STUPEFACENTI, PSICOTROPE E DA ALCOOL

	016
	EPATITE CRONICA (ATTIVA)

	017
	EPILESSIA (Escluso: Sindrome di Lennox-Gastaut)                              
 

	018
	FIBROSI CISTICA  

	019
	GLAUCOMA

	020
	INFEZIONE DA HIV

	021
	INSUFFICIENZA CARDIACA (N.Y.H.A. classe III e IV)

	022
	INSUFFICIENZA CORTICOSURRENALE CRONICA (MORBO DI ADDISON)

	023
	INSUFFICIENZA RENALE CRONICA 

	024
	INSUFFICIENZA RESPIRATORIA CRONICA

	025
	IPERCOLESTEROLEMIA FAMILIARE ETEROZIGOTE  TIPO IIa E IIb - IPERCOLESTEROLEMIA PRIMITIVA POLIGENICA - IPERCOLESTEROLEMIA FAMILIARE COMBINATA – IPERLIPOPROTEINEMIA DI TIPO III

	026
	IPERPARATIROIDISMO, IPOPARATIROIDISMO 

	027
	IPOTIROIDISMO CONGENITO, IPOTIROIDISMO ACQUISITO (GRAVE)  

	028
	LUPUS ERITEMATOSO SISTEMICO

	029
	MALATTIA DI ALZHEIMER    

	030
	MALATTIA DI SJOGREN

	031
	IPERTENSIONE ARTERIOSA

	032
	MALATTIA O SINDROME DI CUSHING

	034
	MIASTENIA GRAVE

	035
	MORBO DI BASEDOW,  ALTRE FORME DI IPERTIROIDISMO

	036
	MORBO DI BUERGER

	037
	MORBO DI PAGET

	038
	MORBO DI PARKINSON E ALTRE MALATTIE EXTRAPIRAMIDALI

	039
	NANISMO IPOFISARIO

	040
	NEONATI PREMATURI, IMMATURI, A TERMINE  CON RICOVERO IN TERAPIA INTENSIVA NEONATALE

	041
	NEUROMIELITE OTTICA  

	042
	PANCREATITE CRONICA 

	044
	PSICOSI

	045
	PSORIASI (ARTROPATICA, PUSTOLOSA GRAVE, ERITRODERMICA) 

	046
	SCLEROSI MULTIPLA

	047
	SCLEROSI SISTEMICA (PROGRESSIVA)

	048
	SOGGETTI AFFETTI DA PATOLOGIE NEOPLASTICHE MALIGNE E DA TUMORI DI COMPORTAMENTO INCERTO  

	049
	SOGGETTI AFFETTI DA PLURIPATOLOGIE CHE ABBIANO DETERMINATO GRAVE ED IRREVERSIBILE COMPROMISSIONE DI PIU' ORGANI E/O APPARATI E RIDUZIONE DELL'AUTONOMIA PERSONALE CORRELATA ALL' ETA' RISULTANTE DALL'APPLICAZIONE DI CONVALIDATE SCALE DI

	
	VALUTAZIONE DELLE CAPACITA' FUNZIONALI

	050
	SOGGETTI IN ATTESA DI TRAPIANTO (RENE, CUORE, POLMONE, FEGATO, PANCREAS, CORNEA, MIDOLLO)  

	051
	SOGGETTI NATI CON CONDIZIONI DI GRAVI DEFICIT FISICI, SENSORIALI  E NEUROPSICHICI 

	052
	SOGGETTI SOTTOPOSTI A TRAPIANTO (RENE, CUORE, POLMONE, FEGATO, PANCREAS, MIDOLLO)  

	053
	SOGGETTI SOTTOPOSTI A TRAPIANTO DI CORNEA   

	054
	SPONDILITE ANCHILOSANTE

	055
	TUBERCOLOSI (ATTIVA BACILLIFERA)

	056
	TIROIDITE DI HASHIMOTO


Allegato 3
Punto l) dell’art. 1 del Regolamento – Malattie di particolari gravità
Circolare Ministeriale - Ministero delle Finanze Dipartimento Entrate - 26 giugno 1998, n. 168/E
.... omissis ....
Nozione di persone svantaggiate
La valutazione della condizione di "svantaggio" costituisce un giudizio complessivo inteso ad individuare categorie di soggetti in condizioni di obiettivo disagio, connesso a situazioni psico-fisiche particolarmente invalidanti, a situazioni di devianza, di degrado o grave disagio economico-familiare o di emarginazione sociale.

Situazioni di svantaggio possono, pertanto, riscontrarsi ad esempio nei seguenti casi:
- disabili fisici e psichici affetti da malattie comportanti menomazioni non temporanee;
- tossico-dipendenti;
- alcolisti;
- indigenti;
- anziani non autosufficienti in condizioni di disagio economico;
- minori abbandonati, orfani o in situazioni di disadattamento o devianza;
- profughi;
- immigrati non abbienti.

........omissis......
Allegato 4
Fac simile di domanda
Spettabile

Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus

Via Monte di Pietà 8

20121 MILANO

Oggetto: richiesta di beneficenza 

Il/La sottoscritt_ ..................................................................................................................

nat_ a ....................................... il ........................., codice fiscale ........................................................

stato civile ..................................

residente a ................................................

Via .............................................................................................................................................

Tel. .................................... cell. ..................................................

In qualità di 

· Dipendente

· Ex dipendente

· Pensionato
della Società .................................................................

· In servizio dal ..........







· Cessato dal servizio a fa tempo dal .............
· In pensione dal .......
In conseguenza di:

· malattie di particolari gravità

· di eventi comunque straordinari 
CHIEDE
· Per sè
· Per familiari a carico  ......................................................
· Per conviventi            ....................................................... 
a sensi del primo alinea del punto 1 dell’art. 3 dello Statuto della Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus un contributo di € ....................................................  per le sottoelencate motivazioni
...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................
           COMUNICA
Componenti di reddito del nucleo familiare
· Reddito netto annuo: comprensivo di interessi maturati


€ .....................

· Disponibilità liquide su c/c o su prodotti bancari/assicurativi


€ .....................

· Rendite/erogazioni non soggette alla dichiarazione dei redditi

€ .....................
· Patrimonio mobiliare/immobiliare non oggetto di dichiarazione fiscale
€ .....................
· Altro








€ .....................
Nucleo Familiare
· componenti totale






.......
· n. figli a carico minori di età




.......
· n. familiari a carico di maggiore età




.......
· n. familiari non autosufficienti (o con handicap)


.......
· n. familiari con grave malattia 




.......
· n. familiari con problemi di dipendenza            


.......
Posizioni debitorie del nucleo familiare
· affitto: importo annuo






€ .....................
· rata mutuo: importo annuo






€ .....................
· finanziamenti: importo annuo della rata di ammortamento


€ .....................

· altri finanziamenti: importo annuo della rata



€ .....................
· spese mediche impreviste: importo annuo




€ .....................
· spese varie: importo annuo






€ ....................

Richieste di rimborso/sussidio ad altri Enti


denominazione ente

motivazione richiesta


importo ottenuto 

.........................................      .....................................................     ........................

....................................................................................................     ........................
ALLEGA
· certificato di stato di famiglia

· copia mod. Unico (oppure mod. 730 o autocertificazione del patrimonio immobiliare) con ricevuta di presentazione relativo ai componenti il nucleo familiare
· documenti contabili bancari relativi ai rapporti in essere
· eventuale attestazione di malattia e/o di situazione di svantaggio fisico e psichico

· attestazione comprovate necessità economiche
· dichiarazione attestante la presenza di stati di grave dipendenza

· dichiarazione al Centro per l’Impiego della propria immediata disponibilità allo svolgimento di attività lavorativa

· copia di richiesta di rimborso/sussidio presentata ad altri Enti

· altro ..............................................................................................

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità:
· di aver preso visione del Regolamento della Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus e di accettare integralmente le norme ivi contenute;
· che tutte le informazioni fornite sono corrispondenti al vero, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 26 della legge 15/68;
· di aver portato a conoscenza della Fondazione tutti gli elementi reddituali e  patrimoniali del proprio nucleo familiare e di avere evidenziato tutte le richieste di sussidio/rimborso avanzate ad altri Enti 

E’ CONSAPEVOLE
che qualora venisse accertata la non veridicità, anche parziale, delle notizie fornite con la presente domanda, la Fondazione avrà titolo per chiedere la restituzione della somma erogata.

Il sottoscritto chiede che l’importo richiesto sia accreditato su c/c bancario intestato a 
............................................................................. 
codice IBAN ...................................................................







.............................................................................

..................................





(firma del richiedente)
Luogo e data
In caso di decesso, avvenuto il ................. la domanda viene presentata da:
................................................................................................................nat_ a ....................................... il .........................

codice fiscale ........................................................
residente a ........................................................   

Via ....................................................................

Tel. .................................... cell. ..................................................   
Informativa e Autorizzazione al Trattamento dei Dati

Personali

INFORMATIVA e AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

ai sensi del Lgs. 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei dati

personali”

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196, il/la Sottoscritto/a prende atto che:

a. la Fondazione provvederà al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del

citato D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196, mediante l’ausilio di strumenti elettronici e cartacei,

comunque protetti e non accessibili al pubblico;

b. titolare del trattamento dei dati personali è Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus, con sede

in Milano – Via Monte di Pietà 8 - 20121 Milano, e il Responsabile è il Sig. .............;

c. il conferimento dei tali dati è necessario ai fini dell’iscrizione e allo svolgimento dell’attività

didattica e per le altre finalità indicate al successivo punto g) cosicché l’eventuale rifiuto o

la revoca dell’autorizzazione non ne permetteranno la prosecuzione;

d. i dati trattati raccolti dalla Fondazione al fine di gestire le attività connesse alla didattica ed

ottemperare agli obblighi di legge e potranno essere comunicati, ai sensi degli art. 23 e 24

del citato decreto legislativo, a società controllate o collegate ai sensi dell’art. 2359 C.C.,

nonché a persone fisiche o giuridiche che per conto della Fondazione effettuino specifici

servizi di elaborazione o svolgano attività connesse o di supporto a quelle;

e. i dati raccolti dalla Fondazione non saranno trasmessi a terzi in nessun altro caso, salvo

l’ipotesi di espresso consenso a tal fine da parte del Sottoscritto;

f. il Sottoscritto gode altresì dei diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196, per

l’esercizio dei quali Egli può scrivere al responsabile del trattamento dei dati personali nella

persona e all’indirizzo indicati al punto b), ai sensi dell’art. 9 del medesimo decreto. Tali

diritti prevedono per l’interessato:

1. l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei

dati;

2. la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in

violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in

relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

3. l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a

conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati

sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela

impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto

al diritto tutelato.

g. Con la sottoscrizione del presente atto, il/la Sottoscritto/a prende atto dell’informativa che

precede e presta, pertanto, il proprio consenso al trattamento dei dati personali alla

Fondazione per le seguenti finalità, consapevole che la non autorizzazione di cui al

successivo punto 1, comporterà la cancellazione dell’iscrizione e la non possibilità di

proseguire il rapporto con la Fondazione.

Il/La sottoscritto/a ..........................

AUTORIZZA  Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus  a :

1. Trattare i propri dati a fini amministrativi 

INOLTRE Il/La sottoscritto/a

1. AUTORIZZA ad inviare comunicazioni e materiale informativo relativo alle attività della

Fondazione

2. AUTORIZZA Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus:

ad utilizzare i propri dati e il proprio nominativo per pubblicazioni a mezzo stampa e a

mezzo editoria elettronica edite dalla Fondazione o da terzi per suo conto o per altre

analoghe attività

3. AUTORIZZA Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus:

a comunicare i dati anagrafici a terzi che li richiedono per il seguente fine:

- eventuali proposte di lavoro

4. AUTORIZZA Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus:

a comunicare i dati anagrafici a terzi che li richiedono per il seguente fine:

- inserimento in banche dati o in pubblicazioni edite da terzi

5. AUTORIZZA Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus:

a comunicare i dati anagrafici a terzi che li richiedono per il seguente fine:

- invio di pubblicazioni o materiale attinente ......
DATA ..................... FIRMA ........................[image: image1.png]
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