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Eventuali rlierimenti normativi, correlati al presente documento per modifica o abrogazione, sono rìportati in
appendice.

1. INTRODUZIONE

Con la presente Circolare si prowede a comunicare la variazione dell'entità e della decorrenza
dell'intervento di modifica unilaterale dei tassi passivi sulla raccolta a vista e dei tassi attivi
sugli impieghi a breve termine dei dipendenti del Gruppo lntesa Sanpaolo e delle Società
controllate di cui alla Circolare n. 116/2009 del 18/03/2009.

2. DISPOSIZIONI

In relazione alla ulteriore discesa dei tassi chiave della BCE e dei principali tassi interbancari
(Euribor, Eonia etc..), registratasi successivamente a1l'emissione della Circolare n. 116i2009 del
18/03/2009, è stato deliberato che l'intervento di modifica unilaterale a suo tempo pianificato
avvenga con riduzione di 125 punti base dei tassi passivi non legati a parametro sulla raccolta a
vista e dei tassi attivi sugli impieghi a breve termine dei rapporti in Euro dei dipendenti del
Gruppo Intesa Sanpaolo e delle Società controllate, in luogo dei precedenti 100 punti base.

Inoltre, la data di decorrenza delf intervento in parola è stata posticipata al 19 giugno 2009 in
luogo del 24 aprile 2009 stabilito nella Circolare sopra citata.

Alla luce di quanto sopra premesso:

1. alle Convenzioni in essere a favore di dipendenti in servizio o in quiescenza del Gruppo
Intesa Sanpaolo e delle Società controllate e dei loro familiari anche ove rivenienti dalle
diverse operazioni societarie nel tempo succedutesi, verrà applicata una decuÍazione:
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a. del 1,25 0% sui tassi oreditori a tasso non parametrato con un limite minimo dello
0,25%;

b. del 1,25 o% sui tassi debitoli a tasso non parametrato;
c. di 125 punti base sullo spread dei tassi debitori legati a parametro.

2. per quel che concerne, nello specifrco, le condizioni previste dal "Nuovo Pacchetto", cui
venà applicata la decurtazione nella medesima misura:

a. nella sezione "Spese Gestione Conto" del "Prospetto Analitico Condizioni
Nuovo Pacchetto", allegato ai documenti "Regole in rnateria di condizioni
asevolate al Personale - Nuovo Pacchetto", "Regole in materia di condizioni
agevolate al Personale Società del Gruppo Intesa Sanpaolo - Nuovo Pacchetto" e

"Regole in materia di condizioni agevolate al Personale Neos BancaAleos
Finance - Nuovo pacchetto", la voce "Tasso creditore nominale annuo" è, con
decorrenza 19106/2009, fissata al 0,50%;

b. nella sezione "Apertura di credito fiduciaria in C/C" del "Prospetto Analitico
Condizioni Nuovo Pacchetto", allegato ai documenti 'RegA!9_fA_ mAg11e_di
condizioni agevolate al Personale - Nuovo Pacchetto","Reqole in materia di
condizioni asevolate al Personale Socieîà del Gruopo lntesa Sanpaolo - Nuovo
Pacchetto" e "Regole in materia di condizioni agevolate al Personale Neos
Banca,ÒJeos Finance - Nuovo pacchetto", la voce "Tasso debitore nominale
annuo" è, con decorrenza 19/06/2009, fissata al 1,50%.

3. DISPOSIZIONITRANSITORIE

Alla luce di quanto sopra, si precisa che a tutti i rapporti di accesi dal 21 aprile al 18 giugno
2009 verranno applicate le condizioni vigenti prima dell'intervento sui tassi esclusivamente sino
alla data di decorrenza dell'intervento.

4. NORME ABROGATE O MODIF'ICATE

La presente modifica:
- Circolare n. 11612009 del 181312009.

ALLEGATI

Nessuno

DIREZIONE CENTRALE PERSONALE
Marco Vernieri

** APPENDICE

- La Presente normativa modifica: Circolare 116 I 2009 in Circolari Nuove Banca lntesa


