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INTEMA 1] SNNPAOLO

Firenze/Milano, 14 settembre 2010

Raccomandata

Spettabili Spettabili
Segreterie Nazionali
Segreterie degli Organi di Coordinamento (*)

DIRCREDITO FD DIRCREDITO FD
FABI Via Nazionale, 75
FIBA/CISL 00184 ROMA
FISAC/CGIL
SINFUB FABI
UILCA Via Tevere, 46
UGL Credito 00198 ROMA
di Banca CR Firenze S.p.A.
di Intesa Sanpaolo Private Banking FIBA/CISL
Via Modena, 5
Delegazioni Sindacali 00184 ROMA
di Gruppo
DIRCREDITO FD FISAC/CGIL
FABI Via Vicenza, 5/A
FIBA/CISL 00185 ROMA
FISAC/CGIL
SILCEA SILCEA
SINFUB Via Cristoforo Colombo, 181
UILCA 00147 ROMA
UGL Credito
di SINFUB
Intesa Sanpaoclo S.p.A. Via Cesare Balbe, 35
00184 ROMA
Associazione Bancaria |taliana
Piazza del Gesu, 49 UIL CA
00186 ROMA Via Lombardia, 30
00187 ROMA
e p.c.
Associazione Bancaria ltaliana UGL Credito
Via della Posta, 7 Lg. Raffaello Sanzio, 5
20121 MILANO 00153 ROMA

{*) Laddove eventualmente mancanti, la presente sara recapitata
alle rispettive Rappresentanze Sindacali Aziendali

Oggetto: Riassetto della Rete Private della Toscana - Trasferimento di rame d’azienda - Informativa ai
sens| dell’art. 47 della Legge n. 428 del 1990 (e successive modifiche e integrazioni) e delle vigenti
disposizioni contrattuali, Avvio delle relative procedure

Si comunica, ai sensi delle richiamate vigenti disposizioni di legge (art. 47 L. n. 428/1690) e di contratto (art.
19 del CCNL 8 dicembre 2007), che i competenti organi societari hanno deliberato il progetto relativo al
conferimento a Intesa Sanpaolo Private Banking S.p.A. (ISPB) del rame d'azienda Private della Banca CR
Firenze S.p.A. (CRF), costituito dalle due filiali di “Firenze Centro”, sita in Via Bufalini & e di “Firenze Est",
sita in C.Com. Piazza Alberti/Piazza Nannotti 59-5, entrambe comprensive dei distaccamenti alle siesse
riferibili il giorno precedente 1a data di efficacia giuridica del trasferimento.
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Lo sviluppo dell'operazione prevede la concentrazione presso le dug Filiali citate degli asset e dei rapporti
(Depositi Amministrati, Rubriche Fondi e Polizza, Gestioni Patrimeniali, Prodotti assicurativi) relativi alla
clientela del comparto Private individuata sulla base dei parametri target ISPB ed il successivo conferimento
a quest'ultima delle Filiali medesime. Dope il conferimento ISPB procederd al riordino della Rete Private
della Toscana anche mediante la trasformazione in Filiale di alcuni dei suddetti distaccamenti.

Motlvi dell’operazione e tempi previsti

|'operazione si inserisce nell'ambito di un articolate progetto, avviato con il piano di impresa 2007 — 20089, di
razionalizzazione ed integrazione della struttura distributiva finalizzato a proteggere ed accrescere gli asset
del business Private e a costruire una proposta di valore distintiva per i propri clienti,

Cia anche attraverso I'omogeneizzazione del livello delle proposte commerciali ed il completamento
dell'unificazione dei processi decisionali, ad oggi realizzati attraverso il coordinamentoc commerciale.

Subordinatamente al rilascio delle prescritte auterizzazioni gia richieste ai competenti Organi di vigilanza, il
conferimento avra efficacia giuridica ¢on data proposta dal 15 novembre 2010,

Conssguenze giuridiche, economiche, sociall del conferimento e misure previste nel confronti dei
lavoratori (n. 40 dipendenti alla data della presente,

Per quanto aitiene alle conseguenze giuridiche, economiche e sociali per i lavoratori interessati
dalloperazione - e, in particolare alle ricadute sulle condizioni di lavoro dei lavoratori medesimi — si
gvidenzia come la fattispecie risulti regolata dalla disciplina di trasferimento d’azienda definita dalle
disposizioni dell'articolo 2112 del codice civile e che & prevista, al perfezionarsi delloperazione, la
prosecuzione del rapporto di lavoro del Personale presso la societa conferitaria senza soluzione di
continuita,

Il rapporto di lavoro del Personale conferito prosegue perianto senza soluzione di continuitd con Intesa
Sanpaole Private Banking con conseguente conservazione di tuthi i diritti che ne derivano € mantenimento
della categoria e del livello retributivo acquisiti alta data delle operazioni; quanto precede, conformemente
alle disposizioni di legge e di contratto, oltre che in applicazicne dei medesimi principi gia condivisi in
analoghe precedenti operazioni societarie gia perfezionate nell’ambito del Gruppe.

Tk sk ke

Nel dare pertanto avvio con la presente informativa alle procedure richiamate in oggetto, la scrivente,
unitamente a CRF e ISPB, si rende sin d'ora disponibile ad avviare il confronto e I'esame congiunto,
restando in attesa di riscantro entro i termini temporali previsti dalla vigente normativa.

Distinti saluti,

Intesa Sanpaolo 3.p.A.
(anche n.q. di Capogruppo)

fhtom—
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