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Raccomandala

spettabilì

SegrelerÌe degli Organi di Coordinamento 1')
DIRCREDITO FD
FABI
FIAAJCISL
FISAC/CGIL
S NFUB
UILCA
UGL Credilo
diEanca CR Firenze S.p A
dilnlesa Sanpaolo Privale Banking

DelegazioniSìndacali
diGruppo
DIRCREDITO FD
FABI
FIBA/CISL
F]SAC/CGIL
SILCEA
SlNFUB
UILCA
UGL Credrlo
di
lnleseSanpaoloSpA

AssocEzione Bancafla laliana
Piazza delGesù.49
00186 RO[44

epc.
Associazione Bancarb lta ianè
Via dela Posta, 7
20121 IVILANO
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Spetiabili
SegreÌerie Nazionali

DIRCREDITO FD
Va Nazonale,75
00184 ROMA

FABI
Via Tevere, 46
00198 ROt\rA

F BIJCISL
Va Modena 5
00184 ROTVA

FlSAC/CGIL
Via Vicenza, 5/A
00185 ROI\,IA

SILCEA
vìa Crstoforo cólombo, 181
00147 ROTVA

SINFUB
Via cesarc Balbo 35
00184 ROt\,14

UIL CA
via Lombardia, 30
00187 ROI\,IA

UGL Credito
Lg Raffae lo Sanzio, 5
00153 ROMA

d".tt f l"*"tto d€lh Roto kl""t" della Torcan. - Traslorlmgnto dl ramo d'azienda ' lnfomativa ai

rin-ot dolt,"rt. +z d"[" Logg. n,428 dol 1990 (o .uc€€..ive modtftcho 6 tntograzioni) e d.[e vtg.nti
dlúpo.lzioni coniratflali. Aivio dslle relattv. duL

SicomunìcaaisensdellefichiamateVìgenlidisposizionidilegge(a.l'471'n42811990)edcontratio(ad'
ìS O"t CCNL I dicembre 2007), che iaompetent o€ani societari hanno dellbèrato il progetto relativo al

òonÈiiÀento a tntesa sanpaolo pivate aankng s.p A (tspB) det ramo dazienda pflv-ete dels Bance cR
Éi-"* S".l (CRF). coq-,turro da le due frielr ó -Firenie Cenro' sÎai/ Vìa Bu'alinl 6edi trelze Est'

"t",n Cio* Piazza AlhènlP ezza Nannottl 59_5, entrambe compronsive dei d staccamenti alle slesse

rifeibili I g orno precedenie la dala di effÌcacia gi!ridica del trasferimento

rrìr$a Sàno.olo t.p,A. Sede Leqale: PF:za 5ón CarlÙ 156 10121 lornD lede 9e'ondaria Va Mo't€ dr P'Fia a 20121 Milano
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Lo sv uppo dell'operazione prevede ]a concenfazione presso le due F lali cibte degli asset e dei rappodi
(Depositi Ammin strati, Rubriche Fondl e Polizza, Gestionl Pàtr mon ali, Prodotli assicuralivl) relativi alla
clreniela de comparto Prvate indivlduala sulla base dei paramelr target ISPB ed il successivo conie mento
a questuliima delé Filiai medesÌme. Dopo i conferimenlo ISPB procederà al rlordino dells Rete Private
della Toscana anche rnediante la trasformazione in Filiale di alcuni dei suddettr distaccamenii.

,trotlvl da 'oprrùzlone o tompi orevlú

L'operezrone si inserìsce nellarnbto dr un artico alo progeilo, awialo con ilpiano dÌ impresa 2007 - 2009. di
razionalizzazione ed integrazaoné dellé sfultura distributiva inalizzaio a proteggere ed accrescere gli asset
del business Private e a costruire un" proposia d valore dist ntiva per i propri cllenli

Ciò anche altraverso I'omogeneizzazione del lÌvello delle proposie commercleli ed ll completarn€nto
dell ! n ilcaz one dei p rocessi decisioîali, ad oggi realizzati atfaverso lcoordinamento commerciae

Subord natamente al rilascio delle prescriiie autorizzèzioni già richieste a competenti Organi di vigilanza, i1

coafè mento avra efficacia g urid ca coî dala proposiè dal 15 novembre 2010.

Cons'duonze qíuddicho, oconamlche, aoclalÌ del c'o,nÍedmgnto e misun ptevlste nel conton! dei
lavontoi h, 10 dlpendentl alla daaa delle p&sente)

Per quanto attiene a e conseguenze gìuridiche, economiche e sociali per i lavoratori inieressal
dalloperazione - e, ìn pa(calare alle rìcadute sulle condizion d lavoro dei lavoratori medesm - s
evidenzia corie la fattispecie risuliÌ regolatè dala dasciplina di hasferimenlo d'azenda defnita dalle
disposizion dell'aíicolo 2112 del codlce civile e che è prevista, al pelezionarci dell'operazione, la
prosecuzlone del rapporto di avoto del Perconale presso la soc èta conferilara senza soluzione di

I rapporto di lavoro del PeÍsonale confe to prosegle perianto senza soluzione di coniinutà con Intesa
Sanpaoo Prvale Banking con conseguente corservazione di tutti idÌritii che ne derivano e manlenimento
della calegore e del livelo retribulivo acquisrti alla data delle operazioni; quanto precedè, conformemente
al€ disposizioni d egge e di contralto, oltre che in applicazione dei medesimi prncipi già cofdivisi in
anaoghe precedenti operazioni societarie già periezionate nellaribito delGruppo.

Nel da€ pertanto avvio con la presente informativa alle procedure richiamate in oggetto a scrlvente,
untamente a CRF e ISPB, sl rcnde sin d'ora dÌsponible ad awiare il confronlo e I'esame oongiunto,
restando in attesa di risconlro eniro iiermifi tempora i plevÉti dalla vlgente normativa
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